SEGURANGCA & EQUILIBRIO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE ABAETETUBA - IPMA
CNPJ: 01.510.576/0001-61

CONTRATO N2 007/2021.001-CPL-IPMA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2. 007/2021-IPMA-INEX

CONTRATO N2 007/2021.001-CPL-IPMA, PARA PRESTAGCAO
DOS SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA
ESPECIALIZADA NA AREA DE GESTAO, VISANDO A
CERTIFICACAO NO NIVEL DE ADERENCIA | OU Il NO
PROGRAMA DE CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL E
MODERNIZAGAO DA GESTAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL — PRO GESTAO — RPPS DO IPMA,
CELEBRADO DE UM LADO PELO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ABAETETUBA/PA, E DE
OUTRO LADO, DVALONI CONSULTORIA LTDA, COMO
ABAIXO MELHOR SE DECLARAM.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ABAETETUBA - IPMA, Autarquia, com sede e
foro em Abaetetuba/PA, localizada na Av. Dom Pedro I, n. 2 915, CEP. 68.440-000, Bairro do
Centro - Abaetetuba — Para Telefone: (91) 3751-2999, CNPJ: 01.510.576/0001-61, neste ato
representado pelo Diretor/Presidente, ANGELO JOSE LOBATO RODRIGUES, Brasileiro, Casado,
portador da Carteira de Identidade n° 6908 OAB/PA e do CPF n°® 352.318.702-78, residente e
domiciliado na Rua Lauro Sodré, n° 1472, Apt. 2 Altos, Bairro Centro, Abaetetuba-PA CEP:
68.440-000, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, neste ato denominado
CONTRATANTE e de outro lado, DVALONI CONSULTORIA LTDA, pessoa juridica de direito
privado, com CNPJ n2 23.540.416/0001-06, com sede na RUA WASHINGTON LIMA, N2 391,
Bairro Bangu, CEP 21.815-320, Cidade de Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, neste ato
representado pela sua sécia administradora, a senhora PATRICIA GOUVEA MENDES VALONI ,
brasileira, casada, empresaria, portadora da identidade 09.265.371-6 DIC/RJ, portador do
CPF/MF n? 028.037.777-03, domiciliada e residente a Rua Washington Lima, N2 391, Bairro
Bangu, CEP: 21.815-320, Cidade de Rio de Janeiro, RJ, denominado para este ato CONTRATADO,
tem justo e acordado o presente Contrato Administrativo para Prestacao dos Servicos de
Consultoria e Assessoria especializada na area de gestao, visando a certificagdo no nivel de
aderéncial ou Il no programa de Certificagao Institucional e Modernizagdao da Gestao do Regime
Proprio de Previdéncia Social — Pré Gestdao — RPPS do IPMA — Instituto de Previdéncia do
Municipio de Abaetetuba/PA, nos termos do processo de inexigibilidade de licitacdo n2
007/2021-IPMA, mediante as cldusulas e condigdes abaixo indicadas que se obrigam a cumprir
e observar fielmente segundo seus anexos.

CLAUSULA | — ORIGEM DO CONTRATO
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O presente Contrato Administrativo e seus anexos sao decorrentes do processo administrativo
de inexigibilidade de licitagdo 007/2021-IPMA-INEX, e ocorrerd por conta da dotagdo
orcamentdria respectiva apontada na manifestacdo contdbil que fica fazendo parte integrante
do presente.

CLAUSULA Il - REGIME JURIDICO
Este contrato administrativo sera regulado pela Lei Federal n2 8.666, de 22 de junho de 1993 e

pelas alteracdes introduzidas posteriormente, com alteracdes posteriores a Lei Federal n®
8.906, de 04 de julho de 1994.

CLAUSULA Il — OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS
A empresa contratada, consoante os documentos do contrato, sua proposta e processo de

inexigibilidade que fazem parte integrante do presente para os devidos fins de direito, se obriga
por este instrumento, a prestar ao contratante, Servicos de Consultoria e Assessoria
especializada na drea de gestdo, visando a certificacdo no nivel de aderéncia | ou Il no programa
de Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestdao do Regime Prdprio de Previdéncia Social
— Pré Gestdo — RPPS do IPMA — Instituto de Previdéncia do Municipio de Abaetetuba/PA, em
conformidade com as etapas descritas no plano de execugdo abaixo;

Os servigos técnicos contemplam:

a) Elaboragdo de Diagndstico Situacional, avaliando a gestdo do IPMA a partir de uma visao
sistémica da organiza¢do, indicando os procedimentos administrativos, operacionais e
juridico-legais, a serem adotados, necessarios a Certificagao Institucional e definindo o nivel
de aderéncia;

b) Implantacdo do Programa Pré-Gestdo RPPS no ambito do IPMA, através da
implementagcdao das Ag¢des de Controle Interno, Governanga Corporativa e Educacao
Previdenciaria, além da preparac¢do de atos e normas necessarios a Certificagdo Institucional;

c) Acompanhamento por parte da empresa contratada, junto a entidade certificadora, de
todo o processo de Certificacdo Institucional.

d) Anadlise e elaborac¢ado dos itens abaixo:

. Mapeamento das Atividades das Areas de Atuac¢do do RPPS;

. Manutengao das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS;

. Capacitacdo e Certificacdo dos Gestores e Servidores das Areas de Risco (curso portaria
MPS n2519/2011);

o Estrutura de Controle Interno;

. Politica de Seguranca da Informacao;

. Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Publicos, Aposentados e
Pensionistas;

. Relatério de Governanca Corporativa;
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Planejamento;

Relatdrio de Gestdo Atuarial;

Cédigo de Etica da Instituicdo;

Politicas Previdenciarias de Saude e Seguranca do Servidor;
Politica de Investimento;

Comité de Investimento;

Transparéncia;

Defini¢ao de Limites de Algadas;

Segregacdo de Atividades;

Ouvidoria;

Diretoria Executiva;

Conselho Fiscal;

Conselho Deliberativo;

Mandato, Representacdo e Reconducao;

o Gestdo de Pessoas;

Plano de A¢do de Capacitacao;

. Acles de Didlogo com os Segurados e a Sociedade;

CLAUSULA IV — REGIME DE EXECUCAO
4.1. Os servicos serdo prestados na sede do Municipio ou em outro local em que fique

evidenciado o interesse publico, quando necessario, devendo estar no municipio no minimo
uma vés por més, podendo ser requisitados permanéncia maios caso necessario, sendo
presente os sdcios, ou funciondrio competente designado para a execug¢do dos servicos.

4.2. Correrao a conta do contratado, os custos de todos os materiais e servigos necessarios ao
atendimento do objeto licitado, bem como os impostos, taxas e outras despesas de qualquer
natureza, incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto da presente licitagao.

4.3. Correrdo a inteira responsabilidade do contratado, as despesas decorrentes de
deslocamento para o Municipio de Abaetetuba. Exceto, as despesas para qualquer localidade
fora do estado do Pard, decorrente do acompanhamento de matérias de interesse do Instituto.

CLAUSULA V — PRECOS, CONDICOES DE PAGAMENTOS
5.1. DO PRECO - A contratante pagard a empresa contratada a quantia referida na Proposta de

Preco, o Valor Global de RS 154.000,00 (Cento e cinquenta e quatro mil reais), a serem pagos
em trés parcelas, conforme etapas descritas abaixo.

5.2. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

a) O preco global sera pago em trés parcelas, conforme execuc¢do dos servigos, sendo a
primeira em até cinco dias apds a assinatura do contrato para mobilizacdo, obtencdo de
informacdes, estruturacdo e inicio das atividades, posteriormente as duas outras parcelas a
serem pagas em até 30 e até 60 dias, conforme execuc¢do das atividades e execucdo das etapas
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especificadas na CLAUSULA Ill do presente contrato, sendo que o recibo e nota fiscal, deverado
ser apresentados cinco dias antes de seu vencimento.

b) A quitacdo da parcela mensal da etapa executada deverd ser efetivada através de
credito na conta indicada pelo contratado, valendo o deposito bancdrio como recibo de
guitacdo de pagamento.

c) No caso de ocorrer atraso no pagamento, sera devida atualizacdo financeira com base
na variacdo do IGPM/FGV ou na sua auséncia, pelo indice que venha substitui-lo, ocorridas
entre a data do efetivo pagamento, ressalvado a hipdtese de atraso ter sido de responsabilidade
do contratado.

CLAUSULA VI — PRAZOS
O presente contrato terd vigéncia da data de assinatura do presente, 29 de setembro de 2021,

e se estendendo por 60 (sessenta) dias, até 28 de novembro de 2021, podendo ser prorrogado,
nos termos da lei em vigor, havendo conveniéncia e por escrito, corrigindo-se o valor financeiro
pelo indice oficial de inflacdo caso necessario e se devidamente necessario.

CLAUSULA VII - RECURSOS FINANCEIROS
Para atender as despesas decorrentes desta contratacdo a contratante valer-se-a de recursos

orcamentdrios, ainda ndo comprometidos com outros objetivos, respeitado os respectivos
elementos de Despesas e Programa de Trabalho, consoante identificacdo a seguir:

. Exercicio 2021

° 09 272 0001 2.268 - Manuteng¢ao da Administragao do IPMA.

. 3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Ter. Pessoa Juridica

CLAUSULA VIIl — PENALIDADES
8.1. Pela inexecucdo total ou parcial do presente contrato, garantida a defesa prévia, podera

ser aplicada a empresa contratada, quaisquer das sang¢des previstas no artigo 87, bem como
rescisdao do contrato pelo descumprimento dos itens constantes no art. 78, todos da lei que
rege a matéria.

8.2. A exting¢do do presente contrato, importard no pagamento ao contratado de indenizagao
correspondente a 20% (vinte por cento) do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

CLAUSULA IX — OBRIGACOES DO CONTRATADO

a) - Realizar os servicos conforme regido Projeto Bésico planejado pelo Orgdo requisitante e
demais exigéncias do Edital;

b) - Manter, durante toda a execucdo do trabalho, todas as condicGes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitacao;
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c) - Disponibilizar integrantes devidamente treinados da equipe técnica que desenvolverdo os
trabalhos no local disponibilizado pela Contratante e/ou na sede da empresa;

d) - Conduzir os trabalhos de acordo com o Projeto Basico, bem como proposta e de
conformidade com as normas técnicas aplicaveis, na estrita observancia da legislacdo
pertinente em vigor;

e) - Fornecer, sob sua exclusiva responsabilidade e sem qualquer vinculo empregaticio com o
Contratante, todo pessoal necessario a prestacdo dos servicos, bem como os materiais,
ferramentas e equipamentos necessarios a execucdo do objeto contratual;

f) - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante e a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugdo dos Servicos;

g) - Manter pessoal uniformizado, identificado por meio de crachas, com fotografia recente;

h) - Manter o Contratante informado sobre o andamento dos servicos, indicando o progresso
desses servicos, bem como eventuais irregularidades que possam prejudicar sua execugao;

i) - Acatar as determinacdes do Contratante no sentido de reparar e/ou refazer, de imediato,
os servicos executados com vicios, defeitos ou incorrecgdes;

j) - Dar ciéncia imediata e por escrito ao Contratante sobre qualquer anormalidade constatada
durante a execugdo dos servicos, ou inconsisténcias das informacoes prestadas ao Contratante
por qualquer meio de comunicacdo;

k) - Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as solicitaces
do Contratante relacionadas com a execug¢do do Contrato;

[) - Comparecer as reunides convocadas pelo Contratante;

m) - Atuar em todas as fases da execucdo da prestacdo dos servigos, avaliando o seu
desenvolvimento e promovendo a¢des que assegurem os resultados;

n) - Prestar apoio técnico aos componentes de sua equipe técnica;

o) - Nao divulgar, nem utilizar, em beneficio préprio, quaisquer dados, informagdes,
conhecimentos e resultados decorrentes da execugdo do objeto deste Contrato, mantendo-se
sigilo sobre os dados e informag¢&es adquiridas na execugao dos servigos, sendo expressamente
vedado o fornecimento de cépias de relatdrios, informagdes e documentos a terceiros sem
prévia autorizacao do Contratante;

p) - Nao utilizar quaisquer informacges as quais tenha acesso, em virtude desta contratacao,
em beneficio préprio ou em trabalhos de qualquer natureza, nem as divulgar sem autorizagao
por escrito do Contratante;

g) - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o projeto bdasico;

r) - Assumir inteira responsabilidade pelos servicos, correndo por sua conta, a substituicdo ou
reposicdao dos materiais e de pessoal que apresentem incompatibilidades, ou estiverem
desviando componentes do objeto contratado, considerados inadequados, apds notificacdo da
secretaria requisitante, no prazo imediato estipulado pela mesma conforme Edital;

s) - Disponibilizar o sistema desenvolvido para promover o Censo Previdenciario, devendo o
sistema estar alimentado, previamente, com os dados dos servidores constantes na base
fornecida pelo IPMA,;
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t) - Disponibilizar 1(um) Coordenador Geral, 1 (um) Supervisor Geral que deverao ter contrato
ou vinculo empregaticio com a Contratada e terem experiéncia comprovada através de
Atestados de Capacidade Técnica em Cadastramentos/Censo Previdencidrio.

CLAUSULA X — OBRIGACOES DA CONTRATATANTE

a) - Responsabilizar pelo recebimento da equipe técnica nos postos de atendimento e 6rgdos
necessarios para obtencdo de informacdes;

b) - O acesso a internet (a cabo ou sem fio) nos postos de atendimento;

c) - Lavratura do documento Contratual e convocacdo da vencedora para devida assinatura;

d) - Publicacdo resumida do Instrumento do Contrato;

e) - Expedir Nota de Empenho;

f) - Receber os servicos licitados, no local, data e horarios pré-estabelecidos;

g) - Verificar a conformidade dos servicos recebidos se confere com as especializacGes
constantes do Projeto Basico e da Proposta de Preco;

h) - Rejeitar no todo ou em parte os servicos, quando em desacordo com as especificaces
estabelecidas neste Projeto Basico, sujeitando-se as sansoes previstas em Lei;

i) - Adotar as providéncias de sua competéncia destinadas a remover dificuldades ou esclarecer
situacoes, na execucdo deste contrato;

j) - Disponibilizar a Contratada base de dados e elementos necessarios a execuc¢do do objeto do
presente contrato;

k) - Comunicar a empresa contratada toda e qualquer ocorréncia a execugdo do servico;

[) - Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigacdes do Projeto Basico;

m) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da contratada, através de servidor
especialmente designado pela Secretaria requisitante;

n) - Aplicar as sangdes cabiveis quanto ao descumprimento do contrato;

m) - Efetuar os pagamentos devidos pelos servigos, dentro dos prazos estabelecidos no
contrato.

CLAUSULA XI — ALTERACOES DO CONTRATO
O termo de contrato, regido pela Lei n2 8.666/93 e pelas modificacGes introduzidas pela Lei n®

8.883/94 podera ser alterada nos seguintes casos:

a) Acréscimo ou supressdao quantitativa do seu objeto decorrente de modificacdao
operacional, desde que 0s acréscimos e as supressdes ocorram até o limite maximo de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

b) Nas hipéteses admitidas em atos legislativos, quando serdo formalizadas pela lavratura
de TERMO (S) DE ADITAMENTO (S).

CLAUSULA XII — RESCISAO DO CONTRATO
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Por conveniéncia da contratante, ou do interesse publico, as partes contratantes acordam que
o presente contrato Administrativo podera ser rescindindo:

a) Unilateralmente nos casos enumerados nos incisos | a XIl do Art. 78 da Lei n2 8.666, de
21 de junho de 1993;

b) Contratualmente, sendo devido o pagamento da indenizacdo prevista na clausula VIII —
item 8.2.

c) Judicialmente nos temos da legislacdo processual.

CLAUSULA XIll - FORCA MAIOR
As obrigacGes mutuam ora ajustadas suspender-se-3o, quando no desenvolvimento dos

servicos ocorrerem circunstancias fortuitas, alheias ao controle e acdo das partes contratantes,
causadas por motivos de forca maior conforme previsto no Cddigo Civil Brasileiro e desde que
sua ocorréncia seja comprovada.

CLAUSULA XIV — FORO
Para solucdo de quaisquer duvidas, litigios ou questdes decorrentes do presente, fica declarado

competente o foro da comarca da sede da contratante, com renuncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA XV — REGISTRO E PUBLICACAO
Este contrato sera publicado no Portal das Licitagbes do TCM/PA, e o seu extrato, no Diario

Oficial do Estado do Par3, até o 52 dia do més subsequente a sua assinatura.
E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato Administrativo, na presencga
de duas testemunhas, para que produzam seus efeitos legais.

Abaetetuba/PA, 29 de setembro de 2021.

INST DE PREV E ASSIST Assinado de forma digital por INST

DE PREV E ASSIST DO SERV P C DO
DO SERV P C DO MUNIC MUNIC ABAETE:01510576000161

ABAETE:01510576000161 Dados: 2021.09.29 17:42:32 -03'00'

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ABAETETUBA DE ABAETETUBA
ANGELO JOSE LOBATO RODRIGUES — Diretor/Presidente

DVALONI Assinado de forma digital por

CONSULTORIA LTOAZ3S40416000106

LTDA:23540416000106 Dados: 2021.09.29 17:25:50 -03'00'
DVALONI CONSULTORIA LTDA

PATRICIA GOUVEA MENDES VALONI -Sécio - Administrador
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