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DIRETORIA FINANCEIRA

Prezado Senhor ing&iu Jose Lobato Rodrigues
Diretor/Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Abaetetuba - Para - Brasil

“Comtratacdo de Empresa Especializada pava Prestagao dos Servigos
de Consultoria ¢ Assessoria especializada na drea de gestao, visando
a certificacdo no nivel de aderéncia IToow I no programa de
(ertificacao  Institucional ¢ Modernizacao da Gestao do Regime
RPPS do 1PMA

Instituto de Previdéncia do Municipio de Abaetetuba/PA ",

Proprio de Previdéncia Social — Pro Gestao

Considerando a Portaria MPS N* 185/2015, publicado no Diario Oficial da
unido em 15 de maio de 2015, onde foi instituido o Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagio da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da unido dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios intitulada como Pro Gestdo RPPS, que tem por objetivo
incentivar os Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS a adotarem melhores praticas
de Gestdo Previdenciaria, tratando da implantagiio das boas praticas de gestio inseridas nas
agoes que compoem os trés pilares do Programa (Controles Internos, Governanga Corporativa
¢ Educagio Previdenciaria). contribuira para profissionalizagdo na gestio dos RPPS, a
qualificagio dos seus gestores e a mtroducdo de padroes de qualidade nos processos de
trabalho.

As medidas e as agdes que fazem parte do escopo do Pro Gestio RPPS
qualificario o gestor para o cumprimento das normas gerais de organizagio e funcionamento
estabelecidas pela Lei n® 9.717/1988 ¢ pelos atos normativos editados pela Sccretaria de
Previdencia — SPREV da Secretaria Especial de Previdéncia e trabalho- SEPRT do ministerio
do Trabalho e Previdéncia), contribuindo assim para a obtengdo e manutencio do Certilicado
de Regulandade Previdenciaria — CRP.

Elaboramos um Termo de Referéncia onde estio expostas a necessidade de
adesdo e a certificacio no Pro-Gestio RPPS, e que a mesma se torna imperniosa, , pois o [IPMA
necessita estar certificado para que possa receber a classificagio de Investidor Qualificado,

conforme determina a Portaria MPS n® 300, de 03/07/20135, condigio essa que perntira este
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orgdo gestor do RPPS municipal, ter acesso a uma gama de ativos ¢ investimentos restritos ao

publico e instituigdes em geral, que apresentam maior diversidade, com taxas de rentabilidade
muilo mais atrativas.

Considerando da Constituicio Federal o qual bem versa sobre o principio
vinculante da eficiéncia da administragio publica, informamos sobre a necessidade de
abertura de um processo administrativo para contratagio com base na Lei 8.666/93.

A justificativa apontada, tem como objetivo atender o dispositivo legal citado
acima, e a notificagio do TCM que serda juntada a este expediente, respaldando assim a
contratagiio por inexigibilidade, de empresa para a prestagio dos servigos nos termos e
condigdes a seguir explicitadas, e que para analise e autorizagio sejam precedidas cotagdes
feitas com no minimo trés empresas especializadas no ramo.

Para esta contratacio, se tratando de servigo técmco especializado, existe
amparo no art. 25, Inciso 1L § 1°, ¢/c. Art. 13 e 26 - caput e paragrafo inico - da Lei n" 8.666,
de 21 de junho de 1993,

A contratagiio justifica-se em razio da necessidade em atender a Portaria MPS
N® 185/2015, publicado no Diario Oficial da unido em 15 de maio de 2015, onde foi instituido
o Programa de Certificagdo Institucional e Modemizagio da Gestao dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da uniio dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios intitulada
como Pré Gestdo RPPS, também o cumprimento das normas gerais de orgamizagio e¢
funcionamento estabelecidas pela Ler n® 9.717/1988 e pelos atos normativos editados pela
Secretaria de Previdéncia — SPREV, e tal qual o IPMA necessita estar certificado para que
possa receber a classificagiio de Investidor Qualificado, conforme determina a Portaria MPS

n” 300, de 03/07/20135, condi¢do essa que permitira este orgio gestor do RPPS municipal.
Abaetetuba-PA, 16 de setembro de 2021,

_..jﬂ.' [ |:I_|4,;,r ;'i Lol [ fiay A _|rj'..l_-1' .
JOSE GUILHERME GOMES DIAS
Diretor Administrative/Financeiro
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para Prestacdo dos Servicos de Consultoria e
Assessoria especializada na area de gestdo, visando a certificagdo no nivel de aderéncia |
ou |l no programa de Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestio do Regime
Proprio de Previdéncia Social — Pré Gestdo — RPPS do IPMA — Instituto de Previdéncia do
Municipio de Abaetetuba/PA.

2.DA JUSTIFICATIVA.

Considerando a Portaria MPS N2 185/2015, publicado no Diario Oficial da unido em 15 de
maio de 2015, onde foi instituido o Programa de Certificagdo Institucional e
Maodernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da unido dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios intitulada como Pré Gestda RPPS, que tem
por objetivo incentivar os Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS a adotarem
melhores praticas de Gestdo Previdenciaria, que proporcionem maior controle dos seus
ativos e passivos e mais transparéncia no relacionamento com segurados e a sociedade,

A implantacdo das boas praticas de gestdo inseridas nas acdes que compdem os trés
pilares do Programa (Controles Internos, Governanga Corporativa e Educacéo
Previdenciaria), contribuird para profissionalizacdo na gestdo dos RPPS, a qualificacio
dos seus gestores e a introdugdo de padrdes de qualidade nos processos de trabalho.
Tais medidas permitirdo maior estabilidade na gestdo e consclidacdo de avancos,
evitando que as naturais mudangas no comando politico do ente federativo resultem em
descontinuidade ou retrocesso na gestao previdencidria.

As agdes que fazem parte do escopo do Pré Gestdo RPPS qualificardo o gestor para o
cumprimento das normas gerais de organizacao e funcionamento estabelecidas pela Lei
n2 9.717/1988 e pelos atos normativos editados pela Secretaria de Previdéncia — SPREV
da Secretaria Especial de Previdéncia e trabalho- SEPRT do ministério do Trabalho e
Previdéncia), contribuindo assim para a obten¢do e manutengdo do Certificado de
Regularidade Previdencidria — CRP.

A transparéncia das informactes e a efetiva participacdo dos beneficidrios no
acompanhamento da gestdo do RPP5 oferecem maior protegdo aos fundos
previdencidrios, em respeito ao esforgo contributivo realizado pelos segurados e pelo
ente federativo, favorecendo a garantia futura do pagamento dos beneficios
previdencidrios com sustentabilidade e em observancia aos principios do equilibrio
financeiro e atuarial e da eficiéncia e economicidade na utilizac3o dos recursos publicos.

A expressiva parcela do orgamento publico destinada a manutencdo dos RPPSs torna a
sua boa gestdo elemento essencial para o equilibrio das contas publicas e a manutencdo
da capacidade de os entes federativos implementarem as politicas publicas de interesse
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da coletividade, razdo pela qual deve-se garantir o pleno acesso da sociedade a suas
informacdes.

Além das razdes expostas acima, a adesdo e a certificagdo no Pro-Gestdo RPPS torna-se
imperiosa, na medida em gue o IPMA necessita estar certificado para que possa receber
a classificagio de Investidor Qualificado, conforme determina a Portaria MPS n® 300, de
03/07/2015, condicio essa que permitird este orgdo gestor do RPPS municipal, ter
acesso a uma gama de ativos e investimentos restritos ao publico e instituigdes em geral,
que apresentam maior diversidade, com taxas de rentabilidade muito mais atrativas,

Por fim os servicos a serem executados pela empresa contratada serdo de grande
relevancia para a boa gestdo do Regime Proprio Municipal, tendo em vista que o IPMA
ndo dispde dentre o seu quadro de colaboradores pessoal técnico especializado para os
servigos em comento.

3.DAS ESPECIFICACOES E DOS QUANTITATIVOS

|ITEM UNID.  |QTDE ESPECIFICACOES ]

01 01 SERV. Contratacao de empresa especializada para
Prestacdo dos Servigos de Consultoria e Assessoria
especializada na area de gestdo, visando a
certificagdo no nivel de aderéncia | ou Il no
| programa de Certificagdo  Institucional e
| Modernizacao da Gestdo do Regime Proprio de
| Previdéncia Social — Pré Gestdo — RPPS do IPMA —
Instituto  de  Previdéncia do Municipio de
| Abaetetuba/PA.

V DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

. A presente contratagdo se dara com orgamento do IPMA - Instituto de Previdéncia
do Municipio de Abaetetuba/PA, e sera executada respeitando a LOA do exercicio
financeiro de 2021,

4.DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. O prazo de vigéncia do contrato serd pelo periodo de 60 (sessenta) dias, cujo o
inicio serd a partir da assinatura do contrato, respeitando a eficacia da publicacdo do
extrato no Orgdo Oficial do Municipio de Abaetetuba.

4,2, O contrato poderd ser prorrogado, conforme descrito no inciso Il do art. 57 da Lei
Federal N2 8.666/93.

5.3 DA EXECUCAO DOS SERVICOS:
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MEDICAO __ [SERVICOS A SEREM PRESTADOS ~ CONDICIONANTES DO RECEBIMENTO

1° Diagnostico Situacional
pL Direcionamento dos Procedimentos
para Implantag¢do do Pro-Gestao .
3¢ Entrega de todo o material necessario para Implantacdo do
| _ Pré-Gestdo -

5.4 Qs servigos técnicos contemplam:

a) Elaboracdo de Diagnostico Situacional, avaliando a gestdo do IPMA a partir de uma
visdo sistémica da organizagdo, indicando os procedimentos administrativos,
operacionais e juridico-legais, a serem adotados, necessarios a Certificagdo Institucional
e definindo o nivel de aderéncia;

biimplantacdo do Programa Pro-Gestdo RPPS no ambito do IPMA, através da
implementacdc das Agdes de Controle Interno, Governanga Corporativa e Educacdo
Previdenciaria, além da preparacdo de atos e normas necessarios a Certificacdo
Institucional:

¢) Acompanhamento por parte da empresa contratada, junto a entidade certificadora, de
todo o processo de Certificagdo Institucional.

d)Analise e elaboracdo dos itens abaixo:

Av.

Mapeamento das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS;

Manutencdo das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS;

Capacitacdo e Certificacdo dos Gestores e Servidores das Areas de Risco (curso portaria
MPS n2519/2011);

Estrutura de Controle Interno;

Politica de Seguranca da Informacdo;

Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Publicos, Aposentados e
Pensionistas;

Relatorio de Governanca Corporativa;

Planejamento;

Relatdrio de Gestdo Atuarial:

Cédigo de Etica da Instituigo;

Politicas Previdenciarias de Salide e Seguranca do Servidor;

Politica de Investimento;

Comité de Investimento;

Transparéncia;

Definicdo de Limites de Algadas;

Segregacdo de Atividades;

Ouvidoria;
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s« Diretoria Executiva;

« Conselho Fiscal;

+ Conselho Deliberativo:

« Mandato, Representacio e Reconducdo;

« Gestdo de Pessoas;

« Plano de A¢do de Capacitagao;

« Acdes de Dialogo com os Segurados e a Sociedade;

5.0BRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Constituem obrigacoes da contratada:

5.1.1. Obedecer as especificacbes constantes neste Termao;

5.1.2. Responsabilizar-se pela prestacdo dos servigos, ressaltando que todas as despesas
de transporte e outras necessarias ao cumprimento de suas obrigacbes serio de
responsabilidade da contratada:

5.1.3. Prestar os servi¢os dentro do prazo estipulado no item 5 deste termo;

5.1.4. Analisar os documentos pertinentes as acdes dos niveis de aderéncia do Pro Gestio
apresentados pelo IPMA;

5.1.5. Manter com a Contratante relagdo sempre formal, por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais motivados pela urgéncia, que deverdo ser de imediato,
confirmados por escrito;

6.1.6 Arcar com todos os dnus e encargos decorrentes da execugdo do objeto do
contrato, compreendidas todas as despesas incidentes direta ou indiretamente no custo,
inclusive os previdencidrios e fiscais, tais como impostos ou taxas, custos de
deslocamento necessarios a prestacdo dos servigos objeto deste Termo;

07. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1.Constituem obrigactes da contratante:

7.1.1, Exercer a fiscalizacdo da execugdo do objeto licitado;

7.1.2. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais;

7.1.3. Efetuar o pagamento devido, na forma estabelecida neste Termo;

7.1.4.Facilitar por todos os meios ao cumprimento da execucdo pela CONTRATADA,
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dando-the acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e
empregados da contratada, cumprindo com as obrigagtes pré-estabelecidas;

7.1.5. Comunicar por escrito 8 CONTRATADA gualguer irregularidade encontrada;

7.1.6. Analisar a nota fiscal para verificar se a mesma é destinada a Instituigdo e se as
especificacbes sdo as mesmas descritas neste termo de referéncia;

7.1.7. Comunicar por escrito 8 CONTRATADA o ndo recebimento do abjeto, apontando as
razdes de sua ndo adequacdo aos termos contratuais;

7.1.8.A Contratante, é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre o
cumprimento das especificacoes e condigdes deste objeto;

8. FISCALIZAGAO CONTRATO:

8.1 A fiscalizacdo da contratacdo serd exercida por um representante do IPMA,
designado pelo Presidente do Instituto de Previdéncia de Abaetetuba, que atestard a
Mota Fiscal e competird dirimir as diuvidas gue surgirem no curso da execucdo do
contrato, e de tudo dard ciéncia a Administracdo.

8.2 A fiscalizagdo representara o IPMA a fim de garantir o fiel cumprimento ao presente
contrato, tendo ainda como atribuigdes:

a) Certificar as Notas Fiscais correspondentes apods constatar o cumprimento da
entrega do objeto e sua instalacao e;

b) Transmitir suas ordens e instrugbes por escrito a CONTRATADA, salvo em situagbes
de urgéncia ou emergéncia, sendo reservado a CONTRATADA o direito de solicitar da
fiscalizagao, por escrito, a posterior confirmacdo de ordens ou instrugdes verbais
recebidas;

¢) Instruir o{s) recursos(s) da CONTRATADA no que se referir a pedido de cancelamento
de multa(s), quando essa discordar do IPMA,;

d) As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos respectivos
representantes deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para adocéo
das medidas convenientes.

A omissdo, ainda que eventual, da fiscalizacdo do IPMA no desempenho de suas
atribuigcdes, ndo eximird a CONTRATADA da responsabilidade pela perfeita execucdo do
objeto contratado.

9. DA QUALIFICACAO TECNICA

9.1. Comprovagao através de certidfes efou atestados emitidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado de aptiddo para desempenho de atividades de consultoria
previdencidria;
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9.1.1A empresa contratada deverd possuir, pelo menos 01 (um] tecnico, com
comprovada experiéncia nas prestacdes dos servicos de consultoria previdenciaria;

9.1.2 A comprovacio do vinculo existente entre a licitante e o profissional citado no
itern acima, podera ser feita através de copia da Carteira de Trabalho efou Contrato de
Trabalho e, se socios da empresa, através do Contrato Social.

9.1.3 Admitem-se, durante a execucdo dos servigos a substituicdo do profissional
apresentado na licitagdo por outro profissional de experiéncia equivalente ou superior
mediante prévia e expressa autorizacdo do RPPS, por escrito, sob pena de incorrer na
inexecucdo do contrato e demais cominacgdes contratuais.

Abaetetuba-PA, 16 de setembro de 2021,
1y bBA

JOSE GUILHERME GOMES DIAS
Diretor Administrativo/Financeiro
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